ΣΥΣΤΑΣΗ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

     Στην Αθήνα σήμερα την ……..1998 μεταξύ 1) του Α.Σ. του Φ., κατοίκου ………….., οδός …….. αρ. …., επιχειρηματία και 2) της Ε.Σ. του Φ., κατοίκου …………., οδός …….., ιδιωτικής υπαλλήλου, συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα κάτωθι:

     Συνιστούν μεταξύ τους ομόρρυθμη εμπορική εταιρεία με τους κάτωθι όρους και συμφωνίες:

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

1. Η συνιστάμενη με το παρόν εταιρεία είναι ομόρρυθμη, εφεξής όλοι οι εταίροι αυτής ευθύνονται έναντι τρίτων για τις υποχρεώσεις της εταιρείας, μαζί με αυτή, ο καθένας εις ολόκληρον και απεριόριστα.

ΕΔΡΑ

2. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος …….., οδός …………., αρ. ….

ΕΠΩΝΥΜΙΑ

3. Η επωνυμία της εταιρείας έχει ως ακολούθως «………. Ο.Ε.».

Για την ανάληψη υποχρεώσεων από την εταιρεία εγγράφως απαιτείται η υπογραφή του διαχειριστή της υπό την ως άνω εταιρική επωνυμία.

ΣΚΟΠΟΣ

4. Σκοπός της εταιρείας είναι:

α) Η συγκρότηση, οργάνωση και επάνδρωση συνεργείων οικοδομικών και ηλεκτρομηχανολογικών εργασιών.

β) Η διάθεση ειδικευμένων συνεργείων ή μεμονωμένων ατόμων (εργατοτεχνιτών, εργοδηγών κτλ.) για αόριστο ή ορισμένο χρόνο σε εργολάβους, εργοληπτικές επιχειρήσεις και τεχνικές εταιρείες.

γ) Ο δανεισμός εργατοτεχνικού προσωπικού σε εργολάβους, εργοληπτικές επιχειρήσεις και τεχνικές εταιρείες.

δ) Η ανάληψη υπεργολαβιών με το ανωτέρω αντικείμενο (οικοδομικές, ηλεκτρομηχανολογικές εργασίες).

ε) Η παροχή συναφών υπηρεσιών προμήθειας εργασίας.

Προς επίτευξη του εταιρικού σκοπού η εταιρεία δύναται να συνιστά εταιρείες με φυσικά πρόσωπα ή άλλες εταιρείες κάθε τύπου, να συμμετέχει και συνεργάζεται με άλλες εταιρείες κάθε τύπου, καθώς επίσης να συμμετέχει και συνεργάζεται με άλλες επιχειρήσεις υφιστάμενες ή συσταθησόμενες και επιδιώκουσες τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό.

ΔΙΑΡΚΕΙΑ

5. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται είκοσι (20) ετών, αρχόμενη σήμερα και λήγουσα την …. Ιανουαρίου 2018. Η εταιρεία συνεχίζεται αυτοδικαίως και άνευ άλλου τινός εκάστοτε για μία πενταετία, εάν το βραδύτερο εξήντα (60) ημέρες πριν από τη λήξη, ένας ή περισσότεροι εταίροι δεν κοινοποιήσουν με δικαστικό επιμελητή έγγραφη δήλωσή τους προς τους λοιπούς ότι δεν επιθυμούν τη συνέχιση της εταιρείας και δεν δημοσιεύσουν προ του ως άνω χρόνου των εξήντα (60) ημερών τις σχετικές εκθέσεις επιδόσεως στα βιβλία των εταιρειών του Πρωτοδικείου.

ΕΙΣΦΟΡΑ  ΕΤΑΙΡΩΝ - ΚΕΦΑΛΑΙΟ

6. Προς επίτευξη του εταιρικού σκοπού ο πρώτος εταίρος (Α.Σ.) συνεισέφερε και κατέθεσε στο ταμείο της εταιρείας 1.200.000 δραχμές, η δε δεύτερη συνεισέφερε και κατέθεσε στο ταμείο της εταιρείας 800.000 δραχμές, του εταιρικού κεφαλαίου ανερχόμενου έτσι σε 2.000.000 δραχμές.

Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας ο μεν πρώτος κατά ποσοστό 60%, η δε δεύτερη κατά ποσοστό 40%.

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ

7. Οι εταίροι δεν δύναται να μεταβιβάσουν την εταιρική μερίδα ή μέρος αυτής σε τρίτο χωρίς την γραπτή σύμφωνη γνώμη των λοιπών εταίρων, εκτός των περιπτώσεων που διατάξεις νόμου επιβάλλουν τούτο.

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ

8. Διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται αμφότεροι οι εταίροι Α.Σ. και Ε.Σ., οι οποίοι θα διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις και θα εκπροσωπούν την εταιρεία είτε από κοινού, είτε μεμονωμένως και έκαστος δύναται να ενεργεί κάθε πράξη διαχειρίσεως προς επίτευξη του εταιρικού σκοπού και να δεσμεύει την εταιρεία έναντι κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου, ενώπιον των Δικαστηρίων και γενικά κάθε αρχής.

Για τη δέσμευση της εταιρείας εγγράφως έναντι των τρίτων απαιτείται η υπογραφή εκάτερου των διαχειριστών κάτω από την εταιρική επωνυμία, άλλως δεν ευθύνεται η εταιρεία, αλλά αυτός προσωπικώς.

ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ

9. Ο θάνατος ενός από τους εταίρους δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας αλλά αυτή συνεχίζεται με τον επιζώντα εταίρο και τους από τη διαθήκη η εξ αδιαθέτου κληρονόμους του θανόντος εταίρου.

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ

10. Κάθε ημερολογιακό έτος συντάσσεται ισολογισμός και διανέμονται τα κέρδη της εταιρείας. Με κοινή συμφωνία των εταίρων κέρδη δύνανται να διανεμηθούν και πριν το τέλος του έτους, εφόσον υφίστανται.

ΣΦΡΑΓΙΣΗ 

11. Κανείς από τους εταίρους ή κληρονόμους αυτού δεν δύναται να ζητήσει δικαστικώς τη σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ή της εταιρικής περιουσίας κατά τις διατάξεις του Κ.Πολ.Δικονομίας περί ασφαλιστικών μέτρων.

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

12. Τη διάλυση της εταιρείας ακολουθεί εκκαθάριση, εκκαθαριστές δε διορίζονται οι εταίροι. Κατά την εκκαθάριση ρευστοποιούνται τα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας, εξοφλούνται τα προς τρίτους χρέη αυτής, αποδίδονται οι εισφορές των εταίρων και το υπόλοιπο διανέμεται μεταξύ των εταίρων.

ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ

13. Κάθε διαφορά μέλλουσα να προκύψει μεταξύ των εταίρων από την εφαρμογή του παρόντος, λύεται υποχρεωτικώς με διαιτησία κατά τις διατάξεις των άρθρων 867-901 Κ.Πολ.Δ. περί διαιτησίας από δύο διαιτητές, σε περίπτωση δε διαφωνίας τους, ως επιδιαιτητής αυτών διορίζεται από τώρα ο Προϊστάμενος του Πρωτοδικείου Αθηνών ή ο από αυτόν διορισθησόμενος.

     Σε πίστωση των ανωτέρω συνετάγη το παρόν εις τριπλούν και υπογράφεται από όλους τους συνεταίρους.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ

